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RESEAU UNIVERSITAIRE DES FORMATIONS DU SOCIAL 
 

Séminaire de rentrée et Assemblée Générale de l’association 
 
 
Les 27 et 28 novembre 2006 s’est tenu, à l’Université Jean Monnet de St Etienne, le 
séminaire de rentrée du Réseau Universitaire des Formations du Social sur le thème : 
 
 LES UNIVERSITES, LIEUX DE FORMATION ET DE RECHERCHE en INTERVENTION 
SOCIALE.  
 

***** 
 
La première demi journée de travail a été consacrée aux liens entre recherche, formation et 
diplomations universitaires dans le domaine du travail social, de l’intervention sociale, ou 
plus généralement de la mise en oeuvre des politiques publiques en matière d’action et de 
protection sociales à partir de deux interventions : 
 
Marc de Montalembert Paris XII vice président du RUFS : 
Formation et recherche, enjeux stratégiques pour le développement de l’intervention sociale 
Les conditions de création d’une filière d’enseignement et de recherche sont-elles entrain de 
se réunir ? 
 
Bertrand Ravon Université Lumière- Lyon 2, équipe CRESAL, responsable d’un Master 2 
recherche socio, (conjoint avec la préparation du DEIS par convention avec le Collège 
coopératif Rhône -Alpes) et de la double certification partielle DEES-DEAS et licence de 
sociologie et de sciences de l’éducation : 
Former aux professions du social aux risques de la recherche. 
 
Le mardi 28 a permis un état des lieux, université par université, des façons dont nous 
faisons face aux évolutions du secteur et aux difficultés actuelles du marché de la formation : 
Un tour de table a eu lieu, notamment à propos du DEIS pour déterminer qui avait demandé 
l’agrément, avec quel partenaire, qui avait démarré, et comment s’organisait le cursus de 
formation.  
 
 

UNIVERSITE DEIS 

Saint Etienne Etait centre agréé DSTS 
Va demander l’agrément DEIS comme porteur de projet avec un autre 
conventionnement de centre professionnel en concomitance avec un M2 
professionnel qui fonctionne bien, Politiques sociales et développement 
local 

Nantes Première promo DEIS a débuté en septembre 
Encore 2 promo DSTS en cours 
L’université est le centre agréé en concomitance avec l’association du 
réseau régional des instituts de formation en travail social 
Concomitance avec le master Ingénierie  et gestion de l’intervention 
sociale 

Amiens Va demander l’agrément DEIS avec l’école régionale de travail social 
comme partenaire. 
Concomitance totale avec un master pro développement social qui, pour 
le moment, n’a pas été mis en œuvre en M2 

Paris  XII A déposé une demande d’agrément DEIS. Rentrée retardée faute d’un 
nombre suffisant de candidats : la sélection a été très sévère.  
Encore 2 promos DSTS en cours 
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Paris X Pas d’agrément en propre, mais un partenariat avec l’ETSUP qui a 
démarré à cette rentrée. Les étudiants intègrent un master 1 en deuxième 
d’année de préparation DEIS, le mémoire de M1 est maintenu, comme 
préparatoire du mémoire de M2. Une sélection entre le M1 et le M2 
demeure.  

Brest Ouverture d’un master Cadre de l’intervention sociale  
L’université de Brest est en négociation avec des centres de formation 
pour mettre en œuvre le DEIS 

Montpellier III Centre associé à l’IRTS pour le DSTS. Démarrage prévu d’un DEIS pour 
la prochaine rentrée, toujours en tant que centre associé, avec le master 
pro Conception et conduite de projets en intermédiation sociale  

Toulouse le 
Mirail 

Une promo DEIS de 21 étudiants a débuté en octobre. L’université est 
centre agréé avec 2 écoles de travail social. Le master pro Intervention 
sociale et changement se prépare avec 70 h supplémentaires /DEIS. Il y a 
un module propédeutique de 140 h  préalable au master permettant une 
VA 85 

Caen Une promo DEIS a débuté à l’automne 

Lille III Un projet d’habilitation pour la prochaine rentrée probablement comme 
centre associé à l’IRTS 

 
 
Des échanges, il ressort que d’autres préparations du DEIS ont démarré à Tours et Lyon. 
 
D’autre part, les responsables des IUT, départements Carrières sociales qui 
participaient à cette rencontre, ont fait part des difficultés spécifiques à leur secteur. 
Si les éléments de restructuration du champ professionnel (réforme des diplômes, 
régionalisation des formations sanitaires et sociales) ont le même impact pour eux, d’autres 
aspects tels que la réforme du DUT carrières sociales, la co-existence entre ces formations 
et les formations professionnelles initiales, la mise en place du LMD, sont autant de facteurs 
d’incertitude. 
Ces pourquoi les responsables d’IUT envisagent très favorablement la participation au 
RUFS, comme lieu d’échanges d’informations, de pratiques et de réflexion collective. 
 
Le DUT Carrières sociales se décline en 4 options : Assistante sociale, Educateur spécialisé, 
Gestion urbaine, Animation sociale et socioculturelle. 
Les IUT proposent très souvent une ou plusieurs licences professionnelles et disposent de 
départements de formation continue plus ou moins importants selon les sites. 

 


